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La Revista Educacion Superior y Socie-
dad (ESS) es una publicacion semestral,
editada por el Instituto Internacional para la
Educacién Superior en América Latina y el
Caribe (IESALC) de la Unesco, con sede en
Caracas, Venezuela. La Revista Educacién
Superior y Sociedad (ESS) est4d consa-
grada a publicar resultados de Investigacio-
nes; identificar brechas del conocimiento y
nuevas prioridades de investigacion; traer
al ambito del debate cuestiones y proble-
mas actuales; promover la investigacion
en y sobre la educacion superior; disemi-
nar informacién sobre politicas y buenas
practicas; contribuir al establecimiento de
puentes entre los resultados de la investi-
gaciony laformulacién de politicas; facilitar
y estimular arenas internacionales e inter-
disciplinarias para el intercambio de ideas,
experiencias y el debate critico, estimular
la organizacién de redes y la cooperacién
entre actores, fortaleciendo las condiciones
para la innovacion de la educacion supe-
rior; fortalecer una plataforma comunica-
cional para investigadores y un repositorio
de investigaciones relacionadas con la edu-
cacioén superior en los distintos paises de la
region. La Revista Educacién Superior y
Sociedad (ESS), Coleccion 25° Aniversario,
se consolida como un érgano de circula-
cion cientifica que responde a la mision
encomendada desde enero de 1990 vy es
consecuente con los objetivos misionales
de hacer del conocimiento un valor so-
cial, para un didlogo de saberes desde la
contextualidad local, transitando la trans-
formacion para un nuevo consenso en el
desarrollo humano sostenible en la regién.
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Educacién Superior y Sociedad (ESS),
is bi-annual journal published by the
International Institute for Higher Educa-
tion in Latin America and the Caribbean
(IESALQC) of Unesco, located in Caracas,
Venezuela. Educacién Superior y So-
ciedad (ESS) is dedicated to publishing
research results; Identify knowledge gaps
and new research priorities; bringing to
the domain of debate current issues and
problems; promoting research in and on
higher education; disseminating infor-
mation about policies and good practi-
ces; contributing to the establish bridges
between research results and policy
formulation; facilitating and fostering
international and interdisciplinary arenas
for the exchange of ideas, experiences
and critical dialogue, fostering the or-
ganization of networks and cooperation
among social actors, strengthening the
conditions for innovation in higher edu-
cation; reinforcing a communications
platform for researchers and a repository
of research related to higher education
in the different countries of the region.
Educacién Superior y Sociedad (ESS),
Anniversary Stage - 25 Years of disse-
minating knowledge is consolidated
as an organ of scientific circulation that
responds to the mission entrusted sin-
ce January 1990 and is consistent with
the missionary objectives of making
knowledge a social value, for a dialogue
of knowledge from the local contextua-
lity, passing the transformation for a new
consensus in the sustainable human de-
velopment in the region.



Educacién Superior y Sociedad (ESS), est
une publication semestrielle, publiée par
IInstitut international pour lenseignement
supérieur en Amérique latine et dans les
Caraibes (IESALC) de I'Unesco, basée a Cara-
cas, Venezuela. Educaciéon Superior y So-
ciedad (ESS), se consacre a la publication
des résultats de la recherche; identifier les
lacunes dans les connaissances et les nou-
velles priorités de recherche; ramener le
niveau de débat des questions et des pro-
bléemes actuels; promouvoir la recherche
et lenseignement supérieur; diffuser des
informations sur les politiques et les bon-
nes pratiques; contribuer a la construction
de ponts entre les résultats et la politique
de recherche; faciliter et encourager les
arenes internationales et interdisciplinaires
pour [échange d'idées, dexpériences et un
débat critique, stimuler l'organisation de la
mise en réseau et la coopération entre les
acteurs, le renforcement des conditions de
linnovation dans l'enseignement supérieur;
construire une plate-forme de communica-
tion pour les chercheurs et un référentiel de
la rechercheliée a lenseignement supérieur
dans les différents pays de la région. Edu-
cacion Superior y Sociedad (ESS), Co-
llection 25e anniversaire, elle-méme a mis
en place en tant quoorgane de scientifique
exceptionnel qui répond au confiée depuis
Janvier 1990 et est compatible avec les ob-
jectifs de la mission de faire la connaissance
d'une valeur sociale, un dialogue de la mis-
sion de connaissances a partir contextualité
locale, en passant la transformation a un
nouveau consensus sur le développement
humain durable dans la région.

Educacion Superior y Sociedad (ESS),
em uma Carta Semestral, editada pelo
Instituto Internacional para a Educacdo
Superior em América Latina e Caribe (IE-
SALC) da Unesco, sede em Caracas, Vene-
zuela. Educacién Superior y Sociedad
(ESS), é consagrada a resultados publicos
de Investigagdes; Identificar brechas do
conhecimento e novas prioridades de
investigacao; Trainer al ambito del de-
bate cuestiones y problemas actuales;
Promover a investigacdo e a educacgao
superior; Diseminar informacdes sobre
politicas e boas praticas; Contribuir para
o estabelecimento de puentes entre os
resultados da investigagéo ea formulagao
de politicas; Facilitar e analisar as arenas
internacionais e interdisciplinares para o
intercambio de ideias, as experiéncias eo
debate critico, estimular a organizacédo
de redes e a cooperagdo entre actores,
fortalecer as condigdes para a inovagao
da educacdo superior; Fortalecer uma
plataforma de comunicacdo para os in-
vestigadores e um repositério de inves-
tigacbes relacionadas com a educacdo
superior nos diferentes pafses da regio.
Educacion Superior y Sociedad (ESS),
Coleccdo 25° Aniversario, consolidado
como um ¢érgédo de divulgagao cientifica
que responde a missdo encomendada
desde janeiro de 1990 e é consecutivo
com os objetivos misionais de fazer um
conhecimento social, para um didlogo
de saberes La contextualidad local, tran-
sitando a transformacdo para um novo
consenso no desenvolvimento humano
sustentavel na regido.
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PRESENTACION

Alix M. Agudelo P.
Directora Decana (E)
UPEL-IPC
Venezuela

Para la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador - Instituto
Pedagdgico de Caracas (UPEL-IPC), en el marco de su octogésimo
(80) aniversario, es motivo de complacencia mostrar una seleccion
de los trabajos relacionados con la Formacion Docente en la Re-
vista “Educacion Superior y Sociedad” (ESS) y presentar a la comu-
nidad académica de América Latina y el Caribe, los aportes de los
docentes investigadores de esta casa de estudio, y por esta via
dar a conocer productos y resultados a la discusion de temas de
importancia para el sistema de la educacién superior en la region.

Los trabajos seleccionados en este numero, constituyen la pro-
duccion intelectual de los profesores de la UPEL-IPC, generada en
su praxis pedagodgica y en las investigaciones realizadas en las di-
ferentes areas del conocimiento de su desempefo académico. Se
han organizado estos trabajos en cuatro grandes temas, a saber:

- Tema 1: Dimension ética en la formacién de formadores
y formadoras

- Tema 2: Emociones y neurociencias en la formacion de
formadores y formadoras

- Tema 3: Reflexiones y propuestas para la formacién de
formadores en: ciencias, matematicas y nivel inicial

- Tema 4: La UPEL-IPC en tiempos de transformacion uni-
versitaria

Los textos invitan a nuestros lectores a discutir, indagar y
profun-dizar sobre la formacién docente desde el marco del
desarrollo profesional del profesorado universitario ante la
transformacién universitaria; la formaciéon docente basada
en competencias para la educaciéon inicial; la dimension
humana y axiologica de la praxis pedagdgica; el docente en
ciencias y sus implicaciones
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sociales; el docente como garante de los derechos de los nifios y
las nifas; la formacion del docente investigador desde la dimen-
sion emocional; la neurodidactica musical y el proceso de apren-
dizaje, y la identidad profesional del docente de matematica.

En el tema 1, Keyla Ferndndez de Ruiz, plantea una investiga-
cion que se encuentra ligada con la Formacién Docente como
Garante de los Derechos de los Nifios y Nifas a través de un Pro-
yecto Pedagdgico — Comunitario, con Enfoque de Derechos, que
permite a los docentes de Educacion Infantil desarrollar dreas de
formacioén sobre los derechos de los nifios y nifias, en un dmbi-
to mas amplio basado en una educacion en derechos humanos,
justicia social, paz y democracia.

A su vez, en el mismo campo tematico, Décil I. Garcia Salas, rese-
fAa en su trabajo la importancia de la Dimension Humana y Axio-
l6gica de la Praxis Pedagdgica del Formador de Formadores. Sus-
tentado en la investigacion cualitativa, con un abordaje holistico
de laeducacion y bajo el paradigma interpretativo. Lo que llevé a
caracterizar la practica pedagdgica, identificar las competencias
personales del formador de formadores y describir e interpretar
las percepciones de los actores sociales acerca de su praxis peda-
gogica para el desarrollo de competencias personales.

El tema 2 lo desarrollan Marfa Eugenia Bautista y Mayra Ledn. La
primera investigadora presenta una investigacion basada en un
Corpus Tedrico para la Formacion del Docente Investigador en
la UPEL-IPC, desde la Dimensién Emocional, basada en los prin-
cipios de la investigacion cualitativa y la teorfa fundamentada y
el método comparativo constante. Los docentes y estudiantes
plantearon dos dimensiones comunes: Formacion y Emocio-
nalidad, Ademas, surgieron dos dimensiones diferentes: a) pro-
puestas por parte de los profesores y b) vivencias por parte de
los estudiantes. Dimensiones que permitieron generar el corpus
tedrico para impulsar la investigacion educativa desde el sentir
personal y social.

Por su parte, Mayra Ledn, se refiere a la neurodidéctica musical y
procesos de aprendizaje y nos presenta un enfoque para la For-
macion del Educador Musical. Con una orientacion etnografica
sustentada en la teorfa de la accion de Argyris y Schon (1978).
Donde se establecen algunos criterios a considerar en los proce-
sos de aprendizaje a partir de la neurodidactica musical bajo una
concepcién pedagdgica de la musica en el terreno neuroeducativo.



Con una nueva visiéon en los procesos de aprendizaje y de la for-
macion docente.

El tema 3, cuenta con los trabajos de Dalia Diez de Tancredi,
Sandra Virginia Leal Huise y Ana Bricefio. El trabajo de Dalia Diez
de Tancredi, aborda la Formacién Docente en Ciencias y sus Im-
plicaciones Sociales. Construido a partir la Investigacion Accion
Participativa (IAP) y el paradigma cualitativo, desarrollado en la
UPEL- IPC, sustentado en el aprendizaje significativo critico de
conceptos cientificos. En este sentido, se presenta un modelo
tedrico- metodoldgico para la formacién de docentes de cien-
cias, y su correspondencia con los significados aceptados por la
comunidad cientifica (CBA), respaldado en la teorfa del aprendi-
zaje significativo (Ausubel, 2002) y los principios facilitadores de
Moreira (2005).

En cuanto a Sandra Virginia Leal Huise, su trabajo Identidad Profe-
sional Docente del Profesor de Matemdtica de Educacion Media Ge-
neral, realiza una investigacion cualitativa sustentada en la teoria
fundamentada, donde el tema central es la vocacion del docente
de matematica donde se integran diversos conceptos, procesos,
acontecimientos y experiencias que contribuyen a sentirse pro-
fesor de matematica. De alli, que las razones para escoger la ca-
rrera docente en matematica son diversas, pero la vocacién tiene
un sentido auténtico y mantiene viva el ejercicio profesional.

Cierra el tema 3 la investigacion de Ana Bricefio, quien desarrolld
una investigacion que le permitio establecer un Modelo Tedrico
de Formacion Docente Basado en Competencias para el Nivel de
Educacion Inicial. Se enmarca en una investigacion cualitativa,
donde se reitera el énfasis en el conocimiento de la condicion
humana en el docente de Educacion Inicial. Ademas, se estable-
cieron para dicho nivel las siguientes categorias de formacion
docente: La Preconcepcioén, hasta los 6 afos; una Perspectiva
de la Construccion Etica; la Emocionalidad; la Integracion de la
Familia, Comunidad y Escuela; y la Intencionalidad Pedagdgica.

De colofén, Alix M. Agudelo P en el tema 4, nos presenta
Propuesta de un Plan de Formacién y Desarrollo Profesional del
Profesorado de la Universidad Pedagdgica Experimental Liberta-
dor Instituto Pedagdgico de Caracas (UPEL-IPC) en el Ambito de
la Transformacidn Universitaria; se basd en una investigacion
cuantitativa y descriptiva, relacionada con las necesidades de
formacion que tiene el profesorado en servicio de la UPEL- IPC,



en cuanto a dos (2) dimensiones: La curricular, donde se abor-
dé lo referido al rol del docente, el curriculo flexible, el curriculo
basado en competencias, la interdisciplinariedad, la diversidad,
las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC); de igual
modo; la dimensién Relacion con la Sociedad, que comprende
la educacion como un bien publico social, la investigacion como
fuente de conocimiento para la sociedad, la responsabilidad so-
cial, y el desarrollo socioambiental y sostenible.

La Universidad Pedagodgica Experimental Libertador Instituto
Pedagdgico de Caracas (UPEL-IPC) en estos ochenta (80) afios a
formando a los docentes en Venezuela, con un reconocimiento
nacional e internacional y despliega en esta prestigiosa Revista
“Educacion Superior y Sociedad” (ESS), tematicas de interés y ac-
tualidad para el magisterio y la academia. Los articulos estan diri-
gidos para los docentes, estudiantes basados en las ideas para la
motivacion, andlisis y reflexion del quehacer educativo en el aula
como formadores de formadores.



MODELO TEORICO DE FORMACION DOCENTE,
BASADO EN COMPETENCIAS, PARA EL NIVEL

:: Resumen

Este articulo muestra resultados de una
investigacion cuyo objetivo fue construir
un modelo tedrico de formacion docen-
te basado en competencias para el nivel
de Educacion Inicial, caso UPEL-IPC, este
emergio de la interaccion de los actores
involucrados (profesores y egresados).
Fue una investigacién cualitativa. Los
informantes, docentes que administran
los cursos de Préctica Profesional y de la
Especialidad y docentes en servicio. Las
técnicas utilizadas, entrevista en Profun-
didad y Anélisis de Contenido. Como
método y técnica para el analisis e inter-
pretacion de la informacién se utilizaron
el Método Comparativo Continuo (MCC)

179

DE EDUCACION INICIAL

Ana Briceio
Docente, UPEL-IPC

de Strauss y Corbin (2002) y Triangula-
cion. De las categorias y subcategorias
que emergieron surgié la construccion
del modelo tedrico fundamentado en el
marco de la transformacion curricular en
el Documento Base (2011) y configurado
de acuerdo a la intencionalidad pedago-
gica, emocionalidad, fase maternal desde
la preconcepcion, la familia, comunidad y
la escuelay la escuela de valores.

Palabras clave: educacién inicial, forma-
cién docente, competencias.

REFLEXIONES Y PROPUESTAS PARA LA FORMACION DE FORMADORES

TEMA3 ::



Formacion docente : :

:: Educacién Superior y Sociedad ::

:: Abstract

This article shows the results of an inves-
tigation which the main objective was
to create a theoretical model of teacher
training based on competencies for the
initial Level of Education, case UPEL-IPC,
this model emerged from the interaction
of the main characters involved ( profes-
sors and graduates). It was an investiga-
tion of qualitative nature. The informants,
educators that teach courses of Professio-
nal Practice and Specialties and current
practicing educators. The utilized tech-
nique, Depth Interview and Analyzing
of Contents. As a method and technique
to analyze and interpret information The
Comparative Continued Method (MCC)

from Strauss and Corbin (2002) and the
Triangulation were utilized. From the ca-
tegories and subcategories obtained, the
theoretical model construction based on
the frame of curricular transformation of
the Base Document (2011) emerged, this
model was configured according to the
pedagogic intentionality, emotionality,
maternal phase since preconception, fa-
mily, community and school of values.

Key words: initial education, educators
training, competencies.
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:: Résumé

Ce document présente les résultats d'une
enquéte dont le but était de construire
un modele théorique de formation des
enseignants axé sur les compétences
pour I'éducation de la petite enfance, le
cas UPEL-IPC. Ce modéle a émergé grace
al'interaction entre les acteurs concernés
(enseignants et diplomés). Il s“agit d’une
recherche qualitative. Les Informateurs,
les enseignants qui administrent les cours
de pratique professionnelle et la spéciali-
té, et les enseignants en service ont par-
ticipé. Les techniques utilisées ont été les
entretiens en profondeur et I'analyse du
contenu. En tant que méthode et techni-
que pour 'analyse et l'interprétation des

informations, la méthode comparative
en continu (MCC) de Strauss et Corbin
(2002) et la Triangulation ont été utili-
sées. Des catégories et sous-catégories
résultantes, la construction d’un modele
théorique basé sur la transformation du
programme détudes intégré au Docu-
ment de Base (2011) a émergé et il a été
configuré selon l'intention pédagogique,
I'émotivité, la phase maternelle durant la
préconception, la famille, la communau-
té, I'école et I'école des valeurs.

Mots-clés: I'éducation de la petite enfan-
ce, la formation des enseignants, compé-
tences.

REFLEXIONES Y PROPUESTAS PARA LA FORMACION DE FORMADORES : :

TEMA3 ::



Formacion docente : :

: Educacién Superior y Sociedad ::

:: Resumo

Este artigo apresenta resultados de uma
investigacdo cujo objetivo era construir
um modelo tedrico de formacédo de pro-
fessores baseada em competéncias para
o nivel de educacado da primeira infancia,
caso UPEL-IPC, este surgiu a partir da inte-
racdo dos atores envolvidos (professores
e alunos). Foi uma pesquisa qualitativa.
Informantes, professores que adminis-
tram os cursos de pratica profissional e
especialidade e professores em servico.
As técnicas utilizadas, entrevista em pro-
fundidade e anélise de contetido. Como
um método e técnica para a andlise e
interpretacdo dos dados foi utilizado o
Método Comparativo Continua (MCC)

de Strauss e Corbin (2002) e triangulacéo.
Categorias e subcategorias que a cons-
trugdo do modelo tedrico surgiu surgiu
com base no quadro da transformacédo
curricular no Documento Base (2011) e
configurados de acordo com a intencédo
pedagodgica, emocionalidade, fase mater-
nal de preconceito, familia, comunidade
e valores escolar e escolar.

Palavras chave: I'éducation de la petite
enfance, la formation des enseignants,
compétences.
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:: Introduccion

Las crisis politica, econdmica, cultural y social afectan al sector educativo, y el
deterioro de los valores es un aspecto alarmante a la hora de hablar de Educa-
cion y Formacion. Es por esta razon que la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), en la Conferencia Mundial
de Educacion Superior, celebrada en Parfs (2009), propone redimensionar la re-
cién denominada Educacion Universitaria, con el objeto de elevar la calidad, la
equidad y su pertinencia social.

En este sentido, la UNESCO define la Educacién Superior como “...un bien
publico y una estrategia imperativa para todos los niveles de la Educacion..
(2009, p. 1). UNESCO (ob. cit), plantea en su agenda global que la Educacién
Superior debe reflejar estas realidades:

Q
~

responsabilidad Social,

acceso, equidad y calidad,

internalizacion, regionalizacion y globalizacion,
aprendizaje de la innovacion y la investigacion, y
educacion superior en Africa.

talogo

Asimismo, el documento sefalado, prevé la necesidad de formar profesionales
con un desarrollo humano sostenible; es decir, concibe la educacion como un
proceso continuo en el que se debe promover el pensamiento critico, participa-
cion ciudadana activa, valores éticos, compromiso con la construccion de la paz
mundial, respeto de los derechos humanos y los referentes de la democracia.

Esimportante destacar la formacién docente en funcién de la pertinencia social
de la Educacion Universitaria, condicion que se hace obligatoria, y que debe
dar respuestas a las necesidades sociales, politicas, educativas, econémicas,
culturales, y tecnoldgicas, de la sociedad actual, y asf formar ciudadanos que
concreten esas respuestas pertinentes.

Nuevamente UNESCO (ob. cit.), propone en su “llamada a la accion’, politicas y
estrategias, entre las cuales destaca: “Establecer un alto nivel en la formacion
de los docentes, durante su preparacion y también después del grado, esto
mediante planes de estudio que les brinden herramientas idoneas para educar
a los estudiantes como ciudadanos responsables! (p. 8).

Asimismo, MERCOSUR (2011), presento el Plan de Accion para el Sector Educa-
tivo 2011-2015, en el que se establecieron diferentes politicas educativas para
la integracion en los que se plantean como desafios la inclusion y la calidad de
la educacion, ademas la vinculacion de la educacion con el trabajo, el cual fue
planteado por la Unesco en el Informe de Seguimiento de la Educacién para
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Todos (2012), donde se establece que “Se trata de preparar a los jovenes para la
vida, dandoles oportunidades de encontrar un trabajo digno, ganarse la vida,
contribuir a sus comunidades y sociedades y desarrollar su potencial” (p 5).

Por otra parte, UNESCO en el trabajo: “Politicas Docentes, Formacion, Trabajo y
Desarrollo Profesional” (2013), sefala los desafios de la Formacion Docente en
América Latina, a saber:

a) universalizacion de la cobertura de atencién
b) mejorar la calidad de la educacion
c) fortalecimiento de la profesion docente, entre otros;

Es por esto que la Formacion Docente debe repensarse y orientarse hacia la for-
macion de profesionales que se vinculen con el crecimiento econdmico, la co-
hesion social y el acceso a la Tecnologia de la Informacion y Comunicacion. (TIC).

Partiendo del contexto global ya mencionado y del documento referido, las
Universidades deben redefinir su misién respondiendo a las necesidades que
se imponen a nivel mundial y a escala nacional; tomando en cuenta los contex-
tos sociocultural y politico (global y local) asf como también presentar ante la
sociedad una vision clara, que le permita enmarcar sus esfuerzos en la solucion
de los problemas a corto, mediano y largo plazo, con el fin de promover una
Educacién para el Cambio y para la Transformacion Econdmica, Politica, Social
y Cultural.

Por otra parte, se hace necesario destacar la relacion al proceso educativo que
atiende la formacién de los profesores de Educacién Inicial, en los documen-
tos internacionales es denominado Educacion Superior; mientras que en la Ley
Orgénica de Educacion venezolana del afio 2009, se le denomina como Educa-
cion Universitaria, estructurandola en un subsistema.

La Educacion dirigida a la formacion del ser humano en los primeros afios de
vida, es de vital importancia para el desarrollo de su personalidad en sus dife-
rentes dimensiones, razén por la cual se evidencian afirmaciones de diversos
autores que sefalan la relevancia de formar a quienes tienen la responsabilidad
de conducir esta etapa del ser humano como son los maestros. Son diversos los
términos con los que se define al proceso educativo que atiende los primeros
anos de vida. En nuestro Pais la Constitucion de la Republica Bolivariana de Ve-
nezuela (1999) articulo 102 concibe la educacién como un derecho.

Asimismo, la Ley Orgdnica de Educacion (2009, p. 14) en su articulo 25 sefala
que el nivel de Educacion Inicial ‘comprende las etapas de maternal y preesco-
lar destinadas a la educacién de nifios y nifias con edades comprendidas entre
ceroy seis anos”.
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Este nivel plantea de acuerdo al Ministerio de Educacion (2005) las siguientes
politicas educativas que lo orientan:

1. Universalizaciéon de la Educacion Preescolar, para Nifos y Nifas de 4 a
6 afosy elevar la cobertura de atencion de los nifios y niflas de 0 a 3 afos.

2. Expansion de la cobertura de atencién de la Educacion Inicial (mater-
nal y preescolar).

3. Mejoramiento de la calidad de los servicios de Educacion Inicial, median-
te la formacion, actualizacion y acompafamiento del personal Docente.

4. Fortalecimiento de la familia y la comunidad, como primeros espacios
educativos de los niflos y las nifas, mediante procesos de informacion.

En ese sentido, la Educacion Inicial es un nivel del Sistema Educativo; que se
puede concebir como Etapa y Politica de Atencion al nifio de 0 a 6 afos, es
por ello que se hace necesaria la formacion de un docente acorde a la realidad
social, educativa, politica, cultural, econémica del pais y el mundo.

Como respuesta a la situacion planteada, la Universidad Pedagogica Experi-
mental Libertador (UPEL), asume un proceso de transformacién curricular que
se inicid con la modernizacion del curriculo de pregrado en el 2006; en el que
se han venido desarrollando ajustes y actualizaciones. Dicho curriculo esta dise-
Aado para formar profesionales de la docencia en las diferentes especialidades
que se administran en la UPEL. En el ano 2011, el Vicerrectorado de Docen-
Cia presentd una propuesta de estructura curricular de la UPEL, basada en tres
componentes: (a) Componente de Formacién Docente, (b) Componente de
Formacion Contextualizada y (c) Componente de Formacién Profesional Espe-
cifica con una duracién de 4 afios, 8 semestres y 205 unidades de créditos.

Enmarcado en este contexto, el modelo que se presentd, pretende insertarse
en el modelo de formacion de esta Universidad, con el fin de dar aportes y
orientaciones, para la formacion del docente que va a atender el nivel de Edu-
cacion Inicial.

:: Bases referenciales
En la Especialidad de Educacion Inicial de la UPEL se viene trabajando el pro-
ceso de transformacion curricular. Para el afo 2012, se construyé el Perfil de

Egreso, conformado por Competencias Genéricas y Especificas de dicha Espe-
cialidad.
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Un ano después, la propuesta de Disefio Curricular de la Especialidad de Educa-
cion Inicial establece: Propdsitos, Fundamentos Tedricos Curriculares, Principios,
Estructura, Perfiles de Ingreso y Egreso, Competencias, Estructura del Plan de
Estudio y los Programas de Estudios Sindpticos de la Especialidad.

Es necesario sefalar, que el Consejo Universitario en la Resolucion Ne
2013.392.997 de fecha 04 de Noviembre de 2013, aprobé el cambio de denomi-
nacién de la Especialidad Educacién Preescolar a Educacion Inicial.

El equipo que coordina el trabajo de Transformacion Curricular sigue su curso, y
para el ano 2014 se encuentran en la elaboracion de los Programas Sindpticos
de las Unidades Curriculares.

El resultado de este trabajo de investigacion, permitié conocer el Modelo Tedri-
co de Formacion Docente basado en Competencias para el nivel de Educacion
Inicial y sustentado en el Documento Base de la UPEL (2011). El planteamiento
anterior tiene como finalidad dar respuestas a las necesidades que emergieron
de la revision tedrica documental de la UNESCO, OEl y la UPEL, con relacion a
las tendencias de Formacion Docente y su contexto con la realidad venezolana.

:: Abordaje metodoldgico

Esta investigacion se enmarca dentro del Paradigma Naturalista o Interpretati-
vo, en donde se realiza la descripcion de la realidad del proceso de formacion
docente en la especialidad de Educacién Inicial de la UPEL-IPC, con la finalidad
de obtener la situacion real del objeto de estudio. El modelo que se presenta,
describe las Categorfas que surgieron a partir de la aplicacion de la Teoria Funda-
mentada de Strauss y Corvin (2002). Para la aplicacion de este método se trans-
cribieron las entrevistas realizadas a los informantes claves, luego se utilizd la
herramienta del Microandlisis: la cual se define como el “detallado analisis, linea
por linea, necesario al comienzo de un estudio para generar categorias iniciales
(con sus propiedades y dimensiones) y para sugerir las relaciones entre ellas;
combinacién entre codificacion abierta y axial” (Strauss y Corvin, 2002, p. 79).

La primera codificacion que se aplicé fue abierta, misma que se define como “el
proceso analitico por medio del cual se identifican los conceptos y se descubren
en los datos sus propiedades y dimensiones” (ob. cit,, p. 110). Luego se procedid
a realizar Codificacion axial: proceso de relacionar las categorfas a sus subcatego-
rias, denominado “axial” porque la codificacién ocurre alrededor del eje de una
categoria, y enlaza las categorfas en cuanto a sus propiedades y dimensiones.
El proceso de codificacion se realizo utilizando comparaciones tedricas, la cual
es una "herramienta analitica empleada para estimular el pensamiento acerca
de las propiedades y dimensiones de las categorias” (ob. cit, p. 95). Para ello se
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aplicaron dichas herramientas las cuales son mecanismos y técnicas usados por
los analistas para facilitar el proceso de codificacion (ob. cit p. 95). Las técnicas
utilizadas fueron:

La primera técnica comparativa es la de la voltereta."Esta palabra indica que a
un concepto se le voltea “de adentro para afuera”o se le voltea de “arriba para
abajo” para obtener una perspectiva diferente del acontecimiento, objeto o
accion/interaccion’, (ob.cit. 103). La segunda técnica utilizada fue compara-
cion sistemdtica de dos o mas fendmenos, es decir, “‘comparar un incidente
de los datos con uno extraido de la experiencia o tomado de la literatura.” (ob.
cit. p. 105). La tercera y uUltima técnica que se utilizo es la alerta roja, con el
fin de no sesgar la investigacion. La técnica de control utilizada fue la Trian-
gulacion.

Este recorrido metodolégico devela las categorfas que dan origen a la concep-
cion de esta propuesta de Modelo de Disefo Curricular, basado en Competen-
cias. A continuacion se presentan los aspectos mas relevantes.

:: Propuesta de modelo tedrico de formacién docente basa-
do en competencias

« Fundamentacion Tedrica

El modelo tedrico de Formacion Docente para el nivel de Educacion Inicial,
comparten las mismas bases legales, que les orientan: Constitucion de la Repu-
blica Bolivariana de Venezuela (1999), Ley Orgénica de Educacién (2009), Ley de
Universidades (1970) y su Reglamento (1971), Ley de Servicio Comunitario del
Estudiante de Educacion Superior (2006), Conferencia Mundial de Educacion
Superior (2010), la UNESCO 1998, 2005, 2008, 2009. Los Desafios y Recomenda-
ciones para la Transformacion Universitaria, el documento de Transformacion
y Modernizacién del Curriculo para la Formacion Docente de Pregrado en la
UPEL (2006), Reglamentos, Resoluciones y Normas que rigen la Educacion Su-
perior y el funcionamiento de la Universidad; asi como también, el Reglamento
General de la UPEL (2000), Ley Orgdnica Proteccion al Nifio, Nifa y Adolescente
(1998), entre otros.

Los Fundamentos Curriculares que sustentan el Modelo presentado se vinculan
perfectamente con los fundamentos filosoficos, psicoldgicos, socioculturales y
pedagdgicos que se explicitan en el Documento Base (2011) de la UPEL. Filo-
soficamente se aspira formar un docente que responda a los fines que estan
establecidos en la Ley Orgénica de Educacion (2009 p. 1), a saber, el articulo 3
“la educacién es publica y social, obligatoria, gratuita, de calidad, de caracter lai-
co, integral, permanente, con pertinencia social, creativa, artistica, innovadora,
critica, pluricultural, multiétnica, intercultural y plurilingte”.
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Psicologicamente, también se sustenta en las teorias de aprendizaje y desarro-
llo bajo el enfoque Constructivista-Dialdgico.

Socioculturamente hablando, este modelo se inserta en la formacién de un
docente contextualizado, sensible a la realidad social, cultural, educativa, en el
cual, la familia y la comunidad se consideran sujetos pedagdgicos.

En cuanto a los fundamentos pedagdgicos, se basa en una concepcion de Pe-
dagogia y Didactica Criticas, reflexivas, porque se aspira formar un profesional
de la docencia por Competencias.

En el Documento Base del (2011) se sefala que el Modelo de Formacion Do-
cente estd “‘centrado en el desarrollo humano,...en la vinculacion permanente
entre teorfa y practica que dialégicamente coloca al ser humano en contacto
permanente y continuo con su entorno interno y externo” (p. 16). Asimismo,
este estudio presenté un modelo de formacion docente basado en Competen-
cias, para el nivel de Educacion Inicial, con el fin de dar aportes tedricos para la
formacién de profesionales de la Docencia que atiende a la poblacién de nifios
desde la gestacion hasta los 6 afios.

« Principios

El modelo propuesto se sustenta en los principios que orientan el Documento
Base de la UPEL (2011) ya que se reitera el énfasis en el conocimiento de la
condicién humana en el docente de Educacién Inicial. De acuerdo a la natu-
raleza del desarrollo de estrategias, tipos de actividades, y evaluaciones que
se realizan en el proceso de formacion docente de Educacién Inicial, puede
estar diferenciado de lo que ocurre en un escenario natural de aprendizaje de
Educacion Inicial, por lo que se hace necesario que sus principios sean los que
se plantean en el documento antes mencionado.

- Autonomia: el Documento Base (ob.cit.), sefiala que “expresada en la libertad
de acciéon y de pensamiento dentro del marco constitucional, orientada por
la pluralidad, el desarrollo intelectual, la defensa de los derechos humanos, la
diversidad, el ambiente y la paz” La autonomia en este modelo significa, de
acuerdo a los resultados que emergieron, que el proceso de formacion docen-
te se va a desarrollar en un ambiente de libertad donde las decisiones que se
tomen atiendan la diversidad para la formacion.

- Pertinencia: el Documento Base (ob.cit.), “sustentada en la correspondencia
entre el curriculo como espacio publico y las necesidades sociales a ser atendi-
das desde la docencia, la investigacion y la extension..” (p. 23). El modelo tedrico
de Formacién Docente se orienta por el principio de Pertinencia, ya que la for-
macion se realizara de acuerdo a las necesidades.
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- Relevancia: el Documento Base (ob.cit.), evidenciada “en un modelo de for-
macion centrado en el ser humano, bajo los valores de equidad, integracion,
inclusion, diversidad y pluralidad. En este sentido, es relevante ya que es cen-
trado en el desarrollo humano, con el fin de dar respuestas a las necesidades
de la sociedad.

- Calidad: el Documento Base (ob.cit.), lo asume como: “la capacidad del curri-
culo de adaptarse a los cambios para alcanzar los fines educacionales”. En este
orden de ideas el modelo presentado tiene como principio la Calidad, ya que
el curriculo se puede adaptar a los cambios sociales, educativos, tecnolégicos,
politicos, econémicos de la sociedad.

- Innovacién: el Documento Base (ob.cit), dicho modelo se orienta por este
principio, ya que va a generar cambios durante el proceso de formacion.

- Flexibilidad: El Documento Base (ob.cit.). Este modelo se orienta por el prin-
cipio de flexibilidad, ya que de acuerdo a la naturaleza de las actividades, es-
trategias y evaluacion se pueden considerar, ya que el modelo se centra en el
desarrollo humano.

- Integralidad: el Documento Base (ob.cit), “enunciada desde la posibilidad de
contemplar en el curriculo, el desarrollo de la persona tanto en lo cognitivo, lo
emocional, lo fisico, lo social, lo espiritual y lo ético, a partir de una dindmica
interactiva y multirreferencial de aprender en y desde la accion dialogada, con-
certada, pluricultural y diversa. El modelo presentado se rige por el principio de
integralidad ya que la formacion que se va a desarrollar se va a hacer de manera
global, considerando todas sus dreas personales y profesionales.

« Multiculturalidad: el Documento Base (ob.cit.), “centrada en el contacto y la
interaccion, la mutua influencia, el sincretismo y el mestizaje cultural, en los
procesos de interaccion sociocultural cada vez mas intenso y variados en el
contexto de la globalizacién econémica politica e ideoldgica y de la revolucion
tecnolodgica. Dicho modelo se orienta por el principio de multiculturalidad.

- Diversidad: este modelo se orienta por el principio de Diversidad, ya que par-
te por reconocer la diferencia de cada uno, con el fin de promover la inclusion
social del ser humano.

- Movilidad: el Documento Base (ob.cit.), “es un procedimiento que permite
la transferencia de estudiantes y docentes que ante necesidades personales
laborales y formativas requieren el traslado intra o extra institucional, mediante
la apertura de los diversos objetos de aprendizajes que adecuan el curriculo a
las dindmicas del entorno” En este sentido este modelo se rige por el princi-
pio de movilidad ya que la especialidad de Educacion Inicial se ofrece en los 8
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Institutos Pedagdgicos de la Universidad, asi como también, se administra en
Universidades e Institutos Universitarios a nivel nacional, por lo que atendiendo
al principio de diversidad, se hace necesario la incorporacion de la movilidad
como uno de los principios que orienta este modelo.

- Responsabilidad social: el Documento Base (ob.cit), “es el compromiso que
tienen los ciudadanos como integrantes de una comunidad, bien sea desde la
perspectiva individual o colectiva en la valoracién positiva o negativa de una
decision presente en la sociedad”. En este sentido, el modelo tedrico de Forma-
cion Docente para el nivel de Educacion Inicial, propuesto se orienta por este
principio, ya dependiendo de la valoracion ética que se genere durante el pro-
ceso de formacion, tendré su repercusion en la formacion de los ciudadanos.

« Competencias especificas: especialidad: educacion inicial

En el marco del proceso de Transformacion Curricular, la especialidad Educa-
cion Inicial, ha venido trabajando en la construccion del Disefo Curricular y las
competencias especificas para dicho nivel, a continuacion se presentan algu-
nas:
- Aplica estrategias de evaluacion a través de pautas y pardmetros con
técnicas e instrumentos apropiados al nivel evolutivo del nifio y la nifa
para diagnosticar sus necesidades, potencialidades y planificar su practi-
ca pedagdgica.

- Manifiesta conocimiento y sensibilidad hacia la atencién del nifio des-
de la gestacion hasta los ocho afios, mediante una practica profesional de
calidad para el desarrollo integral del niflo y nifia con estrategias pedagoé-
gicas significativas

- Genera conocimientos desde la investigacion para intervenir y trans-
formar su realidad educativa a través de métodos y técnicas del nivel de
Educacion Inicial, considerando el entorno familiar y comunitario.

- Demuestra principios y valores éticos en el desempero de la practica
profesional con una actitud congruente entre su pensar y actuar como
modelo significativo para el nifio y la nifa. Promueve conciencia ecolo-
gica utilizando métodos didacticos para la conservacion del ambiente
como principio de vida, sensibilizando al nifio y la nifa en el desarrollo
sustentable y la biodiversidad.

» Desarrolla capacidades para comunicarse con los adultos significativos
que rodean al nifo a través de procesos de formacién con encuentros co-
munitarios para fortalecer las interrelaciones entre las madres cuidadoras,
miembros de la familia y la comunidad.
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- Promueve el respeto a las diversas perspectivas culturales mediante
acciones pedagdgicas que favorezcan el encuentro de las diferentes len-
guas para fortalecer la identidad nacional por medio de estrategias de
atencion convencional y no convencional de Educacion Inicial. (UPEL,
2013,p.3).

:: Categorias

1. Formacion Docente para el nivel de educacién inicial, desde la precon-
cepcidn hasta los 6 aios.

La Educacion que atiende al nifio desde la gestacion hasta los 3 afos se deno-
mina fase maternal. De acuerdo al andlisis realizado emergen elementos que
orientaron el modelo que se estd presentando, el primero de ellos la Educacién
Prenatal, la cual se define segun Bertin (1997, p. 2) como “la prevencion mas
fundamental ya que, no sélo evita ciertas deficiencias, ciertos problemas, sino
que participa en la génesis de la salud fisica y psiquica del ser humanao”.

Vizcaino (2006 p. 3), explica que la Educacién Prenatal es una prevencion real,
fundamental y extensa, es decir “se trata de una toma de conciencia colectiva
en todos los paises” En este sentido, plantea que debe ser “transformadora de
los futuros padres, y de los jovenes, que adquieren una nueva conciencia de si
mismos, de la vida, y de su papel de educadores”

Y por ultimo, pero no menos importante la Educacion Prenatal es “formadora
de un ser abierto gracias al amor recibido, y fortificado por el respeto, el recono-
cimiento y la confianza que le habran impregnado celularmente” (p. 4).

Lo sefalado, anteriormente, permite afirmar, que la etapa de atencion de la
Educacion Inicial en su fase maternal desde la preconcepcion, ya que se debe
iniciar la Educacion Prenatal con la transformacion de los padres, para que asf
se puedan formar seres integrales.

Asimismo, en la preconcepcion del nifio, hay una historia de vida de los padres,
que influye de manera positiva o negativa, en su concepcion, asi dependiendo
de cémo estén educados los padres, ellos educaran a su hijo. El Biélogo Celular
americano, Lipton (ob.cit, p. 2) afirma, que “los futuros padres son ‘verdaderos
ingenieros genéticos, es urgente que estén informados de que sus pensamien-
tos, sus emociones y actitudes influyen directamente en la seleccion y reescri-
tura del codigo genético del nifio en el Utero”

En este sentido, el vientre se considera como un ambiente de aprendizaje en
donde, el feto, se visualiza como un sujeto pedagdgico, ya que existe una inte-
raccion entre él, la madre y el mundo que rodea a ese sistema. Es este proceso
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lo que se denomina aprendizaje intrauterino, es en el periodo prenatal en el
cual las fuerzas de la vida se estan aflanzando y construyendo las bases de la
futura salud, de la afectividad, de las capacidades de relacionarse y de estar en
el mundo, de los valores sociales y morales; es decir desde el vientre materno
como ambiente de aprendizaje, donde comienza a gestarse el desarrollo de Ia
personalidad del nifo.

Figura 1. Formacién docente para el nivel de Educacion Inicial, desde la pre-
concepcion, hasta los 6 aios (elaborada por la autora)

Aprendizaje

Intrauterino
Neurodidactica

Formacion Docente
desde la preconcepcion

El vientre materno
El feto como 1er ambiente

sujeto pedagogico de aprendizaje

1. Formacién Docente para el nivel de educacion inicial, una perspectiva
de la construccion ética.

El ser docente implica una actuacion en el proceso educativo que encierra un
comportamiento ético. La Organizacién de Estados Iberoamericanos (OEI) sos-
tiene que toda Educacion es Etica y toda Educacion es un Acto Politico, no sélo
por el ejercicio formativo en si mismo, sino por sus consecuencias.

Existen diversos autores que definen la Etica como una disciplina que estudia
la moral, Izarra (2006), quien vincula la ética con lo moral y lo moral con los
valores. Este es un tema por demds complejo, ya que hablar de valores no es
una tarea facil, porque los valores no se aprenden, sino se modelan. Esto implica
que de acuerdo a la experiencia, principios, normas y contexto que tenga cada
ser humano va a tener sus valores modelados por las personas, la familia y la
comunidad que lo rodean.
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Izarra (ob.cit), plantea que los valores se circunscriben por el contexto, a través
de cinco elementos:

ambiente fisico,

ambiente cultural,

el medio social,

el conjunto de necesidades y expectativas, y
el tiempo y el espacio.

coooe

En este sentido, la ética en la Formacién Docente esté definida hacia la accion
y aplicacion, por lo que se hace indispensable incluirla en el Disefio Curricular
a manera de contenidos actitudinales y procedimentales que den cuenta del
Ser Docente y los valores que le conforman, ya que dardn a los docentes en
formacién pautas que guiaran su accion.,

Figura 2. Escuela de valores (elaborada por la autora)

2. Formacién Docente para el nivel de educacién inicial, inseparable de
la emocionalidad.

Para esta investigacion, hablar de emocionalidad es circunscribirla a varias no-
ciones que fueron planteadas por los informantes claves y que por supuesto
han sido estudiadas desde hace milenios. A continuacion, se desarrolla cada
una de ellas:

La primera nocién en ser sefalada es la Vocacion, definida como la inclinacion
a cualquier estado profesién o carrera, proviene del latin vocare- llamar; en este
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sentido, la vocacion viene a ser el deseo de emprender algo (carrera, profesion
o actividad), cuando todavia no se han adquirido los conocimientos necesarios.
Podria decirse que es un llamado de la conciencia hacia algo.

Ese llamado, debe escucharlo y sentirlo el futuro profesional de la docencia, es
decir, que debe tener vocacion, “sentirla” para que pueda desarrollar las compe-
tencias necesarias para llegar a ser maestro de nifos, de familias, de comunida-
des, siendo un profesional con mistica, principios éticos y que sienta que ama
lo que hace.

La segunda nocién es el Autoconocimiento o conocimiento de uno mismo.
Para llegar al autoconocimiento se debe tener autoconciencia. Serrat (2005),
la define como el procesamiento de toda la informacién que tenemos sobre
nuestra persona en: valores, creencias y sentimientos.

Entonces, se puede decir que para tener autoconocimiento, debemos tener
autoconciencia. En el caso de la Formacion Docente, el futuro profesional debe
poseer la capacidad de reflexionar sobre si mismo, sus fortalezas, caracteristicas,
cualidades, debilidades, o que le va a permitir sentir si realmente quiere ser do-
cente, no solo porque domina los contenidos contemplados en los Programas
de Estudio, sino porque siente lo que hace.

La tercera nocién es la Motivacién, estudiada por el Psicologo norteamericano
Maslow (1991), quien desarrollara la Teoria de la Motivacién en los seres huma-
nos. En ella establece una jerarquia de las necesidades que los seres humanos
buscan satisfacer, ésta se ha representado en forma de piramide y se cono-
ce comunmente como: “La Pirdmide de Maslow” En la base de la pirdmide se
encuentran las necesidades basicas o fisioldgicas, una vez satisfechas, surgen
las segundas necesidades, referidas a la seguridad, abrigo y proteccién. Las si-
guientes necesidades son de pertenencia y amor, satisfechas éstas surgen las
de estima y reconocimiento y por ultimo las de autorrealizacion.

Por ello, es necesario que el docente explore e identifique sus necesidades de
pertenencia, estima y autorrealizacion. Pertenecer a una comunidad de “en-
seflantes” a una escuela, a un centro de formacién y que “pertenece” porque
comparte valores, creencias y finalidades. Necesitar la estima, es requerir ser
admirado por sus estudiantes y demds actores del proceso social, querer ser
reconocido por el trabajo que realiza. Autorrealizarse ya apunta a la necesidad
de trascendencia, por una consciencia superior que va mas allad del ego vy del
reconocimiento externo.
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Figura 3. Emocionalidad (elaboarada por la autora)
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3. Formacién docente para el nivel de educacién inicial, desde la integra-
cion de la familia, comunidad y escuela

La familia es el primer agente socializador del nifio. A lo largo de la historia se
ha venido definiendo y analizando el fendmeno. Hay autores que sefialan que
es la célula fundamental de la sociedad, otros que es la base fundamental para
el desarrollo de la personalidad.

Mas alld de estas concepciones y definiciones de familia, actualmente se habla
de la familia como sistema, en el cual todos sus integrantes (papd, mam4, hijos,
abuelos, tios, primos,) se interrelacionan entre si. Al respecto, Maganto (2005)
sefiala que es un grupo vital con historia, una red comunicacional natural, que
atraviesa fases en su desarrollo, que suponen crisis naturales, por las que la fa-
milia se transforma, crece, madura y/o se rompe.

Se puede afirmar, que el principio de diversidad es inherente a la familia. Asi,
existen tantos tipos de familias, como familias hay en el mundo. No es posible
hacer una caracterizacion Unica, cerrada. Cada familia tiene su propio sistema
de relaciones, de valores y creencias, de normas y pautas de convivencia y todo
este conjunto conforman e influyen en la personalidad del nifto. Ese nifo que
va a la escuela, es el reflejo de lo que es su familia, por eso la importancia de
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incorporar a la familia como un actor importante dentro del Modelo que se
estd presentando.

Asitambién, la familia estd inmersa dentro de la Comunidad, por lo que se hace
necesario fortalecer esa vinculacién, hacer expresa y notoria la relacion entre
estos dos términos. Montero (2007) expresa que la “‘comunidad”es un término
polisémico, complejo y confuso.

Causse (2009), expresa que la definicion de comunidad hace énfasis en dos
elementos claves: (a) los estructurales y (b) los funcionales; y existe otro grupo
que combina ambos tipos.

El primero se refiere a la consideracion de la comunidad como un grupo geo-
graficamente localizado regido por organizaciones o instituciones de caracter
polftico, social y econémico, y el segundo se refiere a la existencia de necesida-
des objetivas e intereses comunes.

Ander-Egg (2005), sefiala que la comunidad es un elemento importante para
el desarrollo de la personalidad del ser humano, ya que la interaccion que hay
entre el grupo de personas le va a permitir construir la manera como se va a
integrar a la sociedad y al mundo, por lo que es importante la vinculacion de la
familiay la comunidad.

Al respecto Pérez (2009) sefala, que se debe concebir la participacion de la fa-
milia y la comunidad en el proceso de enseflanza-aprendizaje desde una pers-
pectiva diferente, que supone atender la diversidad de los sujetos implicados,
pues la contextualizacion de roles asignados en este proceso, resultan un tipo
y nivel de ayuda a utilizar en la intervencion que ellos realizan para cumplir sus
funciones socioeducativas mas generales.

Asimismo, se plantea en este Modelo de Formacion Docente la concepcion
de la familia y la comunidad como sujetos pedagdgicos. Para Puiggos (2005
p. 372), el concepto “sujeto pedagdgico” apunta a significar una “relacion es-
pecifica, la pedagdgica; entendiéndose por sujeto tanto al educador como al
educando (...) es decir, una interaccién entre sujetos sociales complejos, com-
prometidos en una situacion educativa, y mediada por un curriculo, manifiesto
u oculto”

Esta autora afirma, que hablar de sujeto pedagogico es hablar de curriculo; es

decir, que todos los elementos culturales, sociales, politicos, econdmicos, tec-
noldgicos y educativos se constituyen como sujetos pedagdgicos.
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Figura 4. Familia, comunidad y escuela (elaborada por la autora)
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4. Formaciéon Docente para el nivel de Educacion Inicial, desde la Inten-
cionalidad Pedagogica

La Formaciéon Docente es un proceso complejo que engloba diversos elemen-
tos. Primero, hay que definir lo que se entiende por“formar”y en segundo lugar,
tener conciencia de que formar a los docentes es, directamente accionar sobre
el grupo “que forma’, es decir es el proceso de transformacion del Ser, en el
que el maestro vy el estudiante se involucran en actividades para el desarrollo
de competencias que le permitan vincular la teoria y la practica, a través de la
deconstruccion y construccion del saber y el hacer.

;Y cémo se forma para el "hacer” de manera mas expedita y directa? Se cree

que desde la nocién In Situ, que segun el Diccionario de la Real Academia Es-
pafola (2014) significa, en el lugar, en el sitio. Siendo asi, Formacion In Situ es
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el proceso de transformacion del ser, que se realiza no sélo en las aulas de las
Universidades, sino que se desarrolla desde los escenarios naturales de trabajo
para lo que se esta formacion. En el dambito educativo, la Formacion Docente In
Situ, es el proceso de transformacion del Ser Docente, a partir de la experiencia
y directamente inmerso en el campo laboral.

Por ello, Ferry (1990), sefala que la teorfa: son los conocimientos, “saberes”y la
practica los conocimientos ejercidos “saber-hacer”. Siendo de este modo, en el
proceso de Formacion Docente se deben vincular los conocimientos tedricos
y practicos, es decir desarrollar el aprendizaje por competencias, desde el saber
hacer in situ, formar profesionales de la docencia en las escuelas, hospitales, fa-
milias, comunidades, lo que va a permitir el aprendizaje permanente en el drea,
no serd fragmentada, sino global e integrada, acorde a la realidad y pertinente
ala sociedad.

Bajo esta concepcion planteada de formacién docente in situ, es importante
sefalar que la misma debe orientarse hacia los retos, tendencias y desafios de
la Educacion Inicial, entre los que se deben mencionar:

a) Concepcion de la Educacion Inicial, desde la preconcepcion hasta el
ingreso a ler grado.

b) Aprendizaje Intrauterino.

c) El bebé intrauterino, la familia, la comunidad como sujetos pedago-
gicos.

d) Atencion a la Diversidad e Inclusién Social.
e) Neurociencia y, Ecopedagogfa.
f) Relacion familia, comunidad y escuela.

g) Incorporar el Enfoque Ecologico, la Pedagogia Critica, el Paradigma
de la Complejidad y los Acuerdos y Convenios Internacionales de la Edu-
cacion Inicial.

Con esta perspectiva, se aspira a la formacion de un docente para el nivel de
Educacion Inicial, desde la intencionalidad pedagdgica, que pueda vincular su
accion docente en los ambientes de aprendizajes naturales los conocimientos
tedricos a la praxis, saber lo que se hace, reflexionar sobre su accion docente, a
partir de la formacion que ha desarrollado, lo que le permitird el desarrollo de
SuUs competencias.
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Figura 5. Intencionalidad Pedagdgica (elaborada por la autora)
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A continuacion se presenta la Propuesta del Modelo Tedrico de Formacion
Docente basado en Competencias para el nivel de Educacion Inicial
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Figura 6. Propuesta Modelo Tedrico de Formacion Docente
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